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e Etre majeur.
e C(Certificat de compétences d’équipier secouriste (PSE2) ou équivalent a jour de formation continue.

e Pédagogie Initiale et Commune de Formateur (PIC F)

Les personnels des organismes habilités pour effectuer les formations aux premiers secours en équipe.

Faire acquérir a I'apprenant les capacités nécessaires pour amener un groupe d’apprenants a I'objectif fixé
dans le domaine des premiers secours opérationnels, en s’appuyant sur un référentiel interne de formation et
un référentiel de certification, en utilisant des ressources pédagogiques personnelles et externes.

e Dispenser les enseignements pratiques et théoriques de la sensibilisation aux « gestes qui sauvent » ;
e Dispenser et évaluer les enseignements pratiques et théoriques de I'unité d’enseignement « premiers

secours citoyen »
e Dispenser et évaluer les enseignements pratiques et théoriques de I'unité d’enseignement « premiers

secours en équipe de niveau 1 »
e Dispenser et évaluer les enseignements pratiques et théoriques de I'unité d’enseignement « premiers

secours en équipe de niveau 2 » ;

e Mattriser les techniques et procédures des recommandations « citoyen sauveteur » diffusées par le
ministre en charge de la sécurité civile.

e Maitriser les techniques et procédures des recommandations « premiers secours en équipe » diffusées
par le ministre en charge de la sécurité civile.

e Activité de découverte (Question/Réponses, étude de cas, travail de groupe, métaplan...)
e Activité d’apprentissage (Exposés, démonstration pratique, apprentissage de gestes...)
e Activité d’application (questionnaires, simulations, exercices d’application...)

e Supports audiovisuels.

e Mannequins de secourisme pour la pratique des gestes.
e Matériels pour simulations d’outils et de blessures.

e Lots de premiers secours.
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F PSE
FORMATEUR aux PREMIERS SECOURS en EQUIPE

B Organisation de la formation / programme
e (Cadre législatif
e Animer une Démonstration Pratique Dirigée
e |’évaluation en formation Premiers Secours
e Contraintes logistiques et administratives
e Les séquences de formation en PS
e Réaliser une évaluation sommative a visée certificative.

B Modalités d’évaluation
Evaluation de votre dossier par un jury préfectoral de :

e Vos évaluations personnelles : Les résultats de vos évaluations pendant la formation (quiz, exercices
pratiques, etc.) seront examinés.

e L'avis de votre équipe pédagogique : Vos formateurs vous auront évalué tout au long de la formation et
donneront leur avis sur votre aptitude a devenir formateur.

e Votre dossier administratif : Le jury vérifiera que vous avez bien rempli toutes les formalités administratives
et que vous étes en regle.

Bl Sanction
Certificat de compétences de formateur aux premiers secours en équipe.

B Modalités d’accés et délais d’attente
Formation réalisable en Inter/intra.

® [ntra nous consulter

® Inter :inscription en ligne possible jusqu’a 15 jours avant le début de la formation en fonction des places
disponibles (information en ligne ou contacter le secrétariat)

B Maintien et actualisation des compétences
6h annuelle OBLIGATOIRE.
e Maintien des connaissances techniques
e Maintien des connaissances pédagogiques
e Actualisation et le perfectionnement des connaissances
e Acquisition de nouvelles techniques et procédures.

B Formation accessible aux personnes handicapées
Oui. Contacter le référent Handicap un mois avant la session pour préparer d'éventuelles adaptations.

B Qualification des formateurs
e Formateurs de Formateurs
e Le responsable pédagogique est détenteur du certificat de compétence de « Conception et Encadrement

B Contact de la formation
Secrétariat 04.91.03.70.61 — ams@croixblanche.info

VI Programme conforme a I'arrété du 15 Juin 2024.
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